
Аннотация 

рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

Б1.В.08 Социальное предпринимательство в сфере социального обслуживания 

(шифр, название дисциплины (модуля) в соответствии с учебным планом)  

 

основной профессиональной образовательной программы  

по направлению подготовки 

 

39.04.02 Социальная работа  

(код и наименование направления подготовки) 

 

Направленность (профиль) Управление социальной работой в системе социальных 

служб, учреждений, организаций 

(наименование направленности (профиля / профилей) / магистерской программы)) 

 

Цель освоения дисциплины (модуля):  

Дисциплина нацелена на формирование у обучающихся системного представления 

о модели социального предпринимательства в сфере социального обслуживания. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие 

компетенции: 

ПК-3. Способен к организации межведомственного взаимодействия, 

использованию ресурсов социальной инфраструктуры, бизнеса и общественных 

организаций для обеспечения социальной защиты населения 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

Компетенция Индикаторы 

компетенций 

Результаты обучения 

ПК-3. Способен к 

организации 

межведомственного 

взаимодействия, 

использованию ресурсов 

социальной 

инфраструктуры, бизнеса 

и общественных 

организаций для 

обеспечения социальной 

защиты населения 

3.1. Осуществляет 

межведомственное 

взаимодействие для 

обеспечения социальной 

защиты населения. 

 3.2. Организует работу по 

привлечению ресурсов 

социальной 

инфраструктуры, бизнеса 

и общественных 

организаций для 

обеспечения социальной 

защиты населения. 

Знать:  

• предметную область 

социального 

предпринимательства в 

сфере социального 

обслуживания, основные 

направления и тенденции его 

развития в регионе; 

• особенности привлечения 

негосударственных 

организаций в сферу 

социального обслуживания; 

• направления развития 

социального 

предпринимательства в 

сфере социального 

обслуживания в Мурманской 

области. 



Уметь:  

• оперировать основными 

терминами и понятиями в 

области социального 

предпринимательства в 

сфере социального 

обслуживания населения; 

• анализировать проблемы 

реализации и развития 

социального 

предпринимательства в 

сфере социального 

обслуживания;  

• привлекать и использовать 

ресурсы государства, 

бизнеса и общественных 

организаций для решения 

проблем социального 

благополучия на основе 

принципов и технологий 

реализации современного 

социального партнерства 

Владеть:  

• навыками 

самостоятельного 

осмысления и анализа 

проблем, связанных с 

реализацией и развитием 

социального 

предпринимательства в 

сфере социального 

обслуживания;  

• навыками построения 

алгоритма осуществления 

профессиональной 

деятельности по 

привлечению и 

использованию ресурсов 

государства, бизнеса и 

общественных 

организаций для 

обеспечения социальной 

защиты населения. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, образовательной программы по направлению подготовки 39.04.02 

Социальная работа направленность (профиль) Управление социальной работой в 

системе социальных служб, учреждений, организаций. 

 



 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам):  

Тема 1. Сущность предпринимательства 

Тема 2. Управленческие аспекты социального предпринимательства 

Тема 3. Теоретико-методологические основы функционирования модели социального 

предпринимательства в сфере социального обслуживания 

Тема 4. Привлечение негосударственных организаций в сферу социального обслуживания 

Тема 5. Направления развития социального предпринимательства в сфере социального 

обслуживания в Мурманской области 


